EGE UNIVERSITESI SAGLIK BiLIMLERi FAKULTESiI EBELiK BOLUMU KOMISYONLARI (2023-2024/ GUZ DONEMI)

KOMIiSYON BASKAN VE UYELER GOREVLERI
LEGITIM Baskan: Dr. Ogr. Uy. Aytiil HADIMLI 1. Boéliimiin egitim ve dgretim ile ilgili yasal diizenlemelerini (yonetmelik, yonerge, esas ve ilkeler vb.)
. Uyeler: degerlendirir,

ve MUFREDAT 7T 2. Ebelik béliimii lisans programinin giincellenmesi igin gerekli caligmalar: yiiriitiir

KOMISYONU Dog. Dr. Hafize OZTURK CAN prog g ¢ing calis yii :
Ar. Gér. Giizin KARDES 3. Ebelik Cekirdek Egitim Programi (EUCEP) ile miifredat programmin uyumlulugunu saglayarak
Ar. Gor. Nur DUMAN-Sekretarya slirdiiriilmesini saglar.
3 55 T, Jeisi 4. Miifredat programlarinda mevcut bir dersin kapatilmasina, ya da ilgili derste yapilacak degisikliklere (ad,

-smitogrencriemsticist kod, icerik, kredi vb.) ya da derslerin statiisliniin (zorunlu/segmeli vb.) yapilandirilmasina, agilmasi

4. simf dgrenci Temsilcisi onerilen yeni derslere iligkin gelen 6nerileri degerlendirerek boliim baskanligina goriis sunar,

5. Egitim programma alinacak dgrenci kontenjanmm, &gretim elemam gereksinimi derslik/laboratuvar
olanaklar1 ve mezunlarin istihdami gibi konulari dikkate alarak degerlendirir,

6. Egitimle ilgili i¢ ve dis paydaslarin (8grenci, mezun, dgretim elemanlari, ilgili kisi, kurum
ve kuruluslar) dneri ve taleplerini degerlendirir,

7. Upygulanan egitim programi konusunda gretim iiye ve elemanlarindan, 6grencilerden, mezunlardan,
idari personelden geri bildirimler almak ve bu dogrultuda yapilan diizenlemelerin sonuglarimni
degerlendirmektir.

2.MEZUNIYET .l Ogrencilerin Ebelik boliimii lisans programindan mezun olabilmeleri igin
KRIiTERLERI Baskan: Dr. Ogr. Uy. Zehra B. AKMESE ) ) )
KOMISYONU Ege Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim ve Ogretim Ydnetmeligi yant sira,

Uyeler:
Prof. Dr. Rabia EKTI GENC

Prof. Dr. Birsen KARACA SAYDAM
Dr. Ogr. Uy. Aytiil HADIMLI
Ar. Gor. Aysenur AKAN-Sekreter

3. smif 6grenci Temsilcisi
4. sinif 6grenci Temsilcisi

1.

2.

"  Mezuniyet Oncesi Ulusal Cekirdek Egitim Programi (EUCEP, 2016),
"  Ulusal Ebelik Egitimi Mevzuat: (YOK),

=  AB Ebelik Direktifleri (80/154/EEC ve 80/155/EEC) ve Doktorluk, Hemsirelik, Ebelik, Dis
Hekimligi, Veterinerlik, Eczacilik ve Mimarlik Egitim Programlarinin Asgari Egitim Kosullariin
Belirlenmesine Dair Yonetmelik (2 Subat 2008) ile belirlenmis olan kriterleri saglayip
saglamadiklarini tespit etmek,

Staj I, Staj II ile son sinif uygulamalarindan sorumlu 6gretim iiyeleri ile ddnem sonlarinda
toplant1 yaparak, Ogrencilerin mezuniyet kriterlerini karsilama durumunu saptamak ve kriterleri
kargilamakta sorun yasayan 6grenciler i¢in ¢dziim dnerilerini raporlamak,

Mezuniyet kosullarinin saglanip saglanamadigini mezuniyet kontrol semasina gore belirlemek,
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Dijital ortamda yapilan uygulamalar i¢in gerekli diizenlemeleri, bilgilendirmeleri ve duyuruyu saglamak,
Boliimiin diger komisyonlar ile is birligi icinde ¢alismak ve ilgili ihtiyaglara yonelik uygun ¢6ziim
yontemlerinin olusturulmasini saglamak,

flgili mevzuat geregi; “Mezuniyet Kriterleri’ni tamamlamayan dgrenciye zorunlu durumlarda gerekli
siire kadar ek klinik uygulama kararini vermek,

Her egitim-6gretim yilinda bolime kayit yaptiran 6grencilerin mezuniyet kriterlerini inceleyecek olan
6gretim liye/elemanlarinin dagilimlarinin yapilmasini saglamak,

Lisans egitim donemlerinin tiimiinii bagariyla tamamlamis ve mezuniyete hak kazanan 6grencilerin
durumlarmin incelenmesi ve mezuniyet hakki kazanan dgrencilerin transkriptlerini inceleyerek egitim
planini basariyla tamamlamis Ogrencilerin mezuniyetine karar verir ve bir rapor halinde boliim
bagkanligina bildirir.

3.0LCME

DEGERLENDIRME
KOMISYONU

Baskan: Do¢. Dr. Hafize OZTURK CAN
Uyeler:

Prof. Dr. Birsen KARACA SAYDAM
Dr. Ogr. Uy. Zehra B. AKMESE

Ar. Gor. Nur DUMAN-Sekretarya
Ar. Gér. Emine DEMIR

4. smif 6grenci Temsilcisi

Olgme ve degerlendirme faaliyetlerinin yiiriitiilmesini saglamak,
Belirlenen sinav talimatlar1 ve sinav tutanaklarinin kullanilmasini saglamak,
Sinav ve 6grenci degerlendirmesine iliskin kural ve siireglerin kullanimi1 planlamak,

Olgme ve degerlendirme siirecinde elde edilen verileri degerlendirmek ve raporlandirarak

Boliim Baskanligina ve Dekanliga sunmak,

Olgme ve degerlendirme ile ilgili egitici egitimleri diizenlemek,

Programda yiiriitiilen her tiirlii izleme, 6l¢me ve degerlendirme caligmalarinin ¢iktilarinin 6grencilere
bildirilmesini saglamak,

Ogrencilerin klinik oncesi ve klinik egitim donemlerinde uygulanan ders programlarimna

yonelik degerlendirmelerle ilgili rapor hazirlamak,
Olgme ve degerlendirmeye yonelik izleme ve degerlendirme kanitlarim toplamak,
Egitim kadrosunun performansini izlemeye yonelik kanitlar elde etmek,

Programda yiiriitiilen her tiirlii 6lgme ve degerlendirme ¢alismalarinin ¢iktilarinin i¢ ve dis paydaslarla
paylasilmasi,

Boliimiin derslerinin degerlendirmesi i¢in 6lgme islemlerinin gergeklestirilmesi ve 6lgme neticelerine
gore gelistirilmesi gereken alanlarin tespit edilerek gelistirme c¢aligsmalarinin gergeklestirilmesini
saglamak,

12. Uzaktan egitim yontemiyle yiiriitiilen derslerin degerlendirme sonuclarmna iliskin rapor hazirlamaktir.
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4. UYGULAMALI EGITIMLER
KOMIiSYONU

Uygulamali Dersler Calisma Grubu
Baskan: Prof. Dr. Neriman

SOGUKPINAR

Uyeler:
Prof. Dr. Esin CEBER TURFAN
Prof. Dr. Rabia EKTI GENC

Prof. Dr. Birsen KARACA SAYDAM
Prof. Dr. Nazan TUNA ORAN

Dog. Dr. Hafize OZTURK CAN

Dog. Dr. Ummahan YUCEL

Dog.Dr. Aysun EKSIOGLU

Dr. Ogr. Uy. Aytiil HADIMLI

Dr. Ogr. Uy. Mahide D. AKYUZ

Dr. Ogr. Uy. Zehra B. AKMESE

Ar. Gér. flkay UNAL-
Sekretarya

4. sinif temsilcisi Temsilcisi

*Sorumlusu bulundugu dersin
Ogretim Uyesi

1. Béliimde; uygulamali egitim faaliyetlerinin planlanmasi, uygulanmasi ve koordinasyonun
saglanmasi,

2. Komisyon, isletmede mesleki egitim veya staj sonunda elde edilen kazanimlarin Slgme ve
degerlendirme islemlerini yapar veya bu islemi yaptirmak tizere sorumlu 6gretim elemaninin da yer
aldig1 alt komisyonlar olusturulmasi,

3. Uygulamali egitimlere iliskin 6lgme ve degerlendirme islemlerinin “Glgme
degerlendirme komisyonu” tarafindan yapilmasini saglar.

4. Boliimdeki dgrencilerin, boliim uygulama usul ve esaslarma uygun olarak uygulama yapip
yapmadigini kontrol etmek,

5. Her yil bahar dénemi igerisinde &grencilere yonelik uygulamalar igin bilgilendirme
toplantilarinin yapilmasini saglamaktir.

*Uygulamah Dersler Calisma Grubu Faaliyetler

1. Uygulamalarm Planlanmasi, Gerekli Goriismeler ve Hazirlhik

2. Uygulama yazilarin hazirlanmasi, koordinasyon, resmi yazisma ve takip (Béoliim Bagkanhg)
3. Son Smif Ogrencilerinin Uygulamalarina {liskin Bilgilendirme Toplantilar1 ve Seminer
4. Uniformalar/ Kilik Kiyafet Diizeni
5. Paydas Toplantilarii Diizenlenmesi, Takibi
6. Uygulamalarin Takibi ve Degerlendirilmesi
(Yiiksekogretimde Uygulamali Egitimler Cerceve Yonetmeligi,

1. https://resmigazete.gov.tr/eskiler/2021/06/20210617-2.htm)

5. STAJ KOMiSYONU
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Staj Calisma Grubu (Uygulamal
Dersler Disinda)

Baskan: Prof. Dr. Birsen
SAYDAM

Uyeler:

Staj-1:

Prof. Dr. Nazan TUNA ORAN, Ar.
Gor. Aysenur AKAN (Staj-1 Sorumlu
A. -Sekreter)

Ars. Gor. NUR DUMAN

Staj-2:

Doc. Dr. Hafize OZTURK CAN
Prof Dr Neriman SOCTIKPINAR

1. Komisyon her egitim &gretim yili basinda, biten yilin yaz stajina iliskin &grencilerin
geribildirimlerini degerlendirerek akademik takvime bagl kalacak sekilde yeni egitim dgretim
yil1 staj tarihlerini belirler, boliime resmi yazi ile bildirir,

2. Onaylanan staj tarihlerinin en ge¢ Aralik ay1 ortasinda boliimiin web sayfasinda

ilan edilmesini saglar,

3. Staj igin kullamlacak olan tiim formlar1 giinceller boliim web sayfasinda yer

almasini saglar,

4. Opgrencilerin ara tatilinde, memleketlerinde, staj yapacaklar1 kurumlarla goriisebilmesi
amacityla; 2. ve 3.smiflara stajlarla ilgili aciklama ve formlar hakkinda bilgilendirme igeren,
soru ve yanitlarin oldugu toplantilar diizenler, sunum yapar,

5. Ogrencilerden (Erasmus-Farabi 6grencileri de dahil) staj yapacaklar1 hastaneyi belirlemelerini,
hastanelerle goriismelerini, sézlesme yapmalarini ve komisyona iletmelerini talep eder,

6. Ogrencilerin, Ege Universitesi Hastanesi’nde staj yapabilmesi igigagé?eﬁlf 12

goriismeleri ve resmi islemleri yapar,



https://resmigazete.gov.tr/eskiler/2021/06/20210617-2.htm

6.BOLUM . . . e o e . . .. . e e . . .
AKADEMIK Baskan: Dr. Ogr. Uyesi Mahide D. AKYUZ 1. Boliim Bagkanligi, dgrenciler, dgrenci isleri ve boliim 6gretim {iye ve elamanlar ile
DANISMANLIK . egitimlerini is birligi halinde c¢alisir,
i Uyeler:
KOMISYONU N . 2. Boliimiin akademik damgmanlik faaliyetlerini izler,
Dr. Ogr. Uy. Aytiil HADIMLI
Ar. Gor. Giizin KARDES- Sekretarya 3. Béliimiin hem ulusal ve hem de uluslararasi tanitimi i¢in gerekli hazirlig1 yapar, tanitrm
Ar. Gér. Emine DEMIR sunumunu siirekli giinceller,
1. siif dgrenci Temsilcisi 4. Komisyon, yilda en az iki kez baskan ve iiyeleri ile akademik damsmanlik hizmetlerinin
iyilestirilmesi, karsilasilan sorunlarin ¢oziilmesi konularini goriismek {iizere yariyil baslarinda
2. siif dgrenci Temsilcisi toplanir,
3. simf 6grenci Temsilcisi 5. Boliim akademik danismanlarindan gelen raporlar1 degerlendirir,
4.smf 6grenci Temsileisi 6. Boliimden gelen geri bildirimler dogrultusunda faaliyetlerde bulunur,
7. Komisyona iletilen akademik danigmanlikla ilgili ortaya ¢ikan sorunlarin ¢dziimiinde gérev alir,
8. Birimlerden gelen akademik damigmanlikla ilgili verileri toplayarak boliime ait verileri
olusturur,
9. Boliim kalite giivencesi ve akreditasyon calismalarinda komisyon faaliyet alanlarina iliskin
olarak gorev alir,
10. Toplant: raporlan olusturularak bu raporlar1 béliim baskanligina iletir.
7.KARIYER Bagkan: Dog. Dr. Ummahan YUCEL 1. Kariyer Planlama Komisyonu, Fakiiltemiz Kariyer Planlama ve Gelistirme Komisyonu ve Ege
PLANLAMA Uyeler: Universitesi Kariyer Planlama ve Bagar1 Koordinatérliigii ile is birligi halinde boliim 6grencileri ile
KOMISYONU Ar. Gor. Aysenur AKAN ilgili kariyer faaliyetlerini planlama ve ytirtitmek,
2. Fakiiltemiz Kariyer Planlama ve Gelistirme Komisyonu ve Ege Universitesi Kariyer Planlama ve
Ar. Gor. Nur DUMAN-Sekreter Basar1 Koordinatérliigii tarafindan diizenlenen toplant1 ve faaliyetlere katilmak ve ile is birligi
kurmak,
3. simif dgrenci Temsilcisi 3. Fakiiltemiz Kariyer Planlama ve Gelistirme Komisyonu ve Ege Universitesi Kariyer Planlama ve
4. simf6grenci Temsilcisi Basar1 Koordinatorliigii gelen duyurular1 6grencilere ve boliime duyurmak,
4. Fakiiltemiz Kariyer Planlama ve Gelistirme Komisyonu ve Ege Universitesi Kariyer Planlama ve
Basar1 Koordinatorliigii tarafindan hazirlanan etkinlik ve programlara ebelik 6grencilerin katilimlarini
saglamak,
5. Kariyer planlama ve gelistirme konularinda ebelik 6grencilerine danismanlik yapmak.
6. Ogrencilerin saglik sektorii ve is diinyasini yakindan tanimalarini, staj ve is olanaklari hakkinda bilgi

sahibi olmalarin1 saglamaktir.
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8.V1;Ri IZLEME
DEGERLENDIRME
KOMIiSYONU

Baskan: Prof. Dr. Neriman
SOGUKPINAR
Uyeler:

Prof. Dr. Nazan TUNA ORAN
Dog. Dr. Hafize OZTURK CAN
Dr. Ogr. Uy. Aytiil HADIMLI

Komisyonun Amaclari

1. Boliimiin kurumsal gelisimine katki saglamak.

. Bolimiin marka degerini gliclendirmek.

. Bolimiin taninirhigimi ve saygmligimi artirmak

Dr
Ar
Ar
Ar
Ar

Ar

4.

.Ogr. Uy. Mahide D. AKYUZ

. Gér. Emine DEMIR (1.Sekretarya)

. Gor.Aysenur AKAN

. Gor. Giizin KARDES (2.Sekretarya)
. Gor. Tlkay UNAL

. Gor. Nur DUMAN

3. smif 6grenci Temsilcisi

sinif 6grenci Temsilcisi

2
3
4. Boliimiin verilerini toplamak, analiz etmek ve raporlamak.
5

. Boliim 6gretim iiye ve elemanlarindan elde edilen YOK izlem ve degerlendirme kriterleri
kapsamindaki tiim verilerini fakiilteye sunmak ve Rektorliik otomasyonuna girislerini yapmak

Komisyonun Goérev Dagilimi
*EBELIK BOLUMU VERI [ZLEME VE DEGERLENDIRME GOSTERGELERI

Veri izleme Degerlendirme Komisyon baskanligi tarafindan asagida planlamasi yapilan sekilde tiim veriler,
her bir gostergeden sorumlu &gretim iiyesinin rehberliginde gerekli durum analizi yapilarak, bolim
performanslarini giiglendirmek igin ¢alismalar yapilarak izlenecek ve her 6 ayda bir boliim baskanligina

iletilecektir.
A. Egitim ve Ogretim: Dr. Ogr. Uyesi Aytiil HADIMLI- Ar. Gor. Giizin KARDES

Aragtirma Universitesi gostergelerinden egitim ve dgretim bashigi altinda; kapsamda doktora 6grenci
sayisinin artirilmasi amaciyla lisansiistii programlara 6grencinin hazirlanmasi i¢in duyurularin yapilmasi
ile takibi,

Lisansiistii tezlerin tamaminin yayimlanmasi, sosyal sorumluluk projelerini artirilmasi i¢in ¢6ziim
yollarmin gelistirilmesi ve koordinatorliikle iletisim halinde bulunulmasi ve bu gosterge altinda yer
alan tim parametrelerin izlenerek, gelistirilmesi, ilerlemesinin saglanmasidir.

B. Arastirma-Gelistirme (Arastirma Kalitesi -Etkilesim ve is birligi) Proje ve Yayin: Prof. Dr.

Nazan TUNA ORAN- Ar. Gor. Aysenur AKAN
Arastirma kapasite ve kalitesinin ytikseltilmesi ¢aligmalarinin siirdiiriilmesi

Ogretim iiye ve elemanlarinin yaymn yapmasimi kolaylastirilmasi igin ¢dziimler ile akademik
performansi artirilmasina yonelik egitim programlarini diizenlenmesi

Ogretim iiye ve elemanlariin ulusal ve uluslararasi yaymlarinin takibi, atif sayilarinin
tespiti

Tiim sonuglarin her altt ayda bir rapor edilerek edilmesi ve boliim baskanligina
sunulmasidir.
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C. Uluslararasilasma: Do¢. Dr. Hafize OZTURK CAN- Ar. Gér. ilkay UNAL

Yabanci uyruklu konuk &gretim iiyesinin davet edilmesi, bu amacla TUBITAK Bilim Insan1 Destek
Programlar1 v.b. bagvurularin takibi ve basvuru ve ilgili hazirliklarinin siirdiiriilmesi,

Yabanci uyruklu 6grenci sayisinin takibi,
Degisim programlari i¢in anlagma sayisinin ve is birliginin artirilmasi, 6grencilerin motive edilmesi.

Diger yandan, Erasmus kapsaminda giden ve gelen dgrenciye yonelik takip, 6gretim elemaninin yurt
disina gonderilmesi i¢in firsatlar olusturulmasi, hazirliklarin yapilmasi, her yil en az bir 6gretim
elemaninin yurt dis1 ziyaretini gergeklestirmesine yonelik faaliyetlerin planlanmasidir.

D. Siirdiiriilebilirlik:

Bu parametre verileri icin fakiiltelerden veri talebi olmayacaktir. ilgili Ofisten
temin edilecektir.

E. Topluma Hizmet ve Sosyal Sorumluluk: Dr. Og. Uy. Mahide D. AKYUZ - Ar. Gor.
lkay UNAL

® Sosyal sorumluluk faaliyetleri ile ilgili proje ve faaliyetlerin artirilmasi, sertifika
programlarinin duyurulmasi, 6gretim iiye elemanlart katiliminin saglanmasi v.b.

Béliim komisyon gorev dagilimi, Universite Izleme ve Degerlendirme Genel Raporu temel alinarak
planlanmustir.

(https://pik.ege.edu.tr/files/pik/icerik/YOK%20IZL EME%20VE%20DEGERLENDIRIME%20GOS
TERGELERI%20GUNCEL.pdf)

9.KALITE ve Baskan: Prof. Dr. Neriman
AKREDITASYON 3
KOMISYONU SOGUKPINAR

Uyeler:

Prof. Dr. Nazan TUNA ORAN

Dog. Dr. Ummahan YUCEL
Dr. Ogr. Uy. Aytiil HADIMLI

Dr. Ogr. Uy. Mahide D. AKYUZ
Dr. Ogr. Uy. Zehra B. AKMESE
Ar.Gor. Emine  DEMIR-(1.Sekretarya)

Ar. Gor. Glizin KARDES

Komisyonun Amaclari

1. Universitenin ve fakiiltenin stratejik plani ve hedefleri dogrultusunda, programin kalitesinin gelistirilmesi

2.

icin yapilacak her tiirlii calismay1 asagida yer alan gérev dagilimi seklinde yiiriitmek

Ege Universitesi Kalite Komisyonu, Ege Universitesi Saghk Bilimleri Fakiiltesi Akreditasyon
Komisyonu ve Saglik Bilimleri Egitim Programlari Degerlendirme ve Akreditasyon Dernekleri ile
esgiidiimlii calismak, Komisyonun belirleyecegi usul ve esaslar dogrultusunda ¢alismalari yiiriitmek,

Boliimde yer alan tiim komisyonlarin raporlarin takip ederek gerekli iyilestirmeler igin rehberlik etmek,

Boliim de kalite giivence sistemini olusturarak, kalite kiltiiriinii siirdiirmek,

Bir 6nceki yila ait raporunu, takip eden yilin en ge¢ Ocak ay1 sonuna kadar hazirlamak ve fakiilte
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Ar. Gor. Aysenur AKAN komisyonuna teslim etmek,

Ar. Gor. Nur DUMAN(2.Sekret . .. . .. . .
T ot ur (2.Sekretarya) 6. Akreditasyon siirecini takip ederek, gerekli izlem ve giiclendirme ¢alismalarmi PUKO déngiisii ile

e e . L izlemek
Boliim 6grenci Temsilcisi ’

7. Boliimiin gelismeye acik alanlari ile ilgili ¢6ziimler olusturmak, dl¢iit bazinda ¢alismalari
siirdiirmektir.

KOMiSYONUN GOREV DAGILIMI
A. Liderlik, Yénetisim ve Kalite: Do¢. Dr. Ummahan YUCEL- Ar. Gor. Emine DEMIR
A.1. Liderlik ve Kalite

A.2. Misyon ve Stratejik Amaclar
A.3. Yonetim Sistemleri,

A.4. Paydas Katilim1

A.5. Uluslararasilagsma

Egitim ve Ogretim: Dr. Ogr. Uyesi Aytiil HADIMLI/Dr. Og. Uy. Zehra B. AKMESE-Ar. Gér. Giizin

KARDES
B.1. Program Tasarimi, Degerlendirmesi ve Giincellenmesi
B.2. Programlarin Yiiriitiilmesi (Ogrenci Merkezli Ogrenme, Ogretme ve Degerlendirme)
B.3. Ogrenme Kaynaklar1 ve Akademik Destek Hizmetleri

B.4. Ogretim Kadrosu
C. Arastirma ve Gelistirme: Prof. Dr. Nazan TUNA ORAN- Ar. Gir. Aysenur AKAN

C.1. Aragtirma Siireglerinin Yonetimi ve Arastirma Kaynaklar
C.2. Arastirma Yetkinligi, Is birlikleri ve Destekler
C.3. Arastirma Performansi

D. Toplumsal Katki: Dr. Og. Uy. Mahide D. AKYUZ-Ar. Gér. Nur DUMAN

D.1. Toplumsal Katki Siireglerinin Y&netimi ve Toplumsal Katk1 Kaynaklart

D.2. Toplumsal Katki Performansi

Ebelik Boliimii Kalite ve Akreditasyon Komisyonunun Calisma Cizelgesi, YOKAK Kurum ¢ Degerlendirme
Raporu (KIDR); sablonuna (https://yokak.gov.tr/Common/Docs/KidrKlavuzl.4/Kidr Surum 3.0.pdf ) uygun
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olarak hazirlanmustir.

10.ULUSLARARASI
ILISKILER
KOMIiSYONU

Baskan: Doc. Dr. Hafize OZTURK

CAN

Uyeler:

Dog. Dr. Ummahan YUCEL
Dog.Dr. Sevil HAKIMI

Dr. Ogr. Uy. Aytiil HADIMLI

Dr. Ogr. Uy. Zehra B. AKMESE
Ar. Gor. Nur DUMAN-Sekretarya

1.sinif 6grenci Temsilcisi
2.smif 6grenci Atena MATINNIA (iran)
4.sinif Ogrenci Kamila SADIKOVA (Azerbaycan)

1. Béliimiin uluslararasi is birliklerini giiclendirmek,

2.Erasmus Ogrenim ve Staj Hareketliliginden, Farabi Degisim Programi veya Mevlana Degisim
Programindan faydalanmak isteyen bolimiimiiz 6grencilerini ilgili yonetmelik ve yonerge hiikiimlerine
uygun bilgilendirmek, yonlendirmek ve iiniversitemiz ilgili birimi ile goriisme ve yazismalari takip
etmek, ikili anlagma sayisini arttirmak,

3. Ogrencilere tanitim giinleri kapsaminda béliimiin mevcut ikili anlasmalarinin 6zelliklerine uygun olarak
ogrencileri ders secimi, yabanci dil yeterlilik sinavina hangi dilden girmesi gerektigi (Ingilizce, Almanca,
Fransizca), yasam kosullar1 ve {iniversitenin sundugu imkanlar (daha 6nce degisime gitmis 6grencilerin
bilgi ve tecriibelerinden faydalanmak) konusunda bilgilendirmek,

4. Yabanc dil i¢gin 6grenme kaynaklarini giiglendirmek,

5.Degisime gidecek o6grencilerin 6grenim anlasmalarini imzalamak, 6§rencinin degisime
hazirlanmasina yardime1 olmak ve takibini yapmak,

6.Degisimden donen &grencilerin derslerinin tanmmasi ve not déniisiimlerinin yapilmasini saglamak,
degisimden donen 6grencilerden geri bildirim almak,

7. Degisime gelen dgrencilerle grenim anlasmasinin imzalanmasi ve égrencileri ders igerikleri, egitim
sistemi, notlama ve degerlendirme konularinda bilgilendirmek,

8. Boliim yabanci uyruklu 8grenciler ile goriismeler yapmaktir.
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11.BOLOGNA ESGUDUM| Baskan: Dr. Ogr. Uy. Aytiil HADIMLI 1.  Akademik dénem basinda, ders bilgi paketlerinin kontroliinii saglamak,
KOMISYONU Uyeler:
. 2. Her bir dersin ders sorumlu 6gretim {iyesine, ders bilgi paketlerinin giincellenmesi ya da kontrolii
Dr. Ogr. Uy. Zehra B. AKMESE konusunda hatirlatma yapmak,
Ar. Gor. Illkay UNAL-Sekretarya
Ar. Gér. Nur DUMAN 3.  Egitim miifredatina yeni ders eklenmesi durumunda ders onaylanmadan olusturulan ders bilgi
o . S paketlerinin kontrolii ile onaylandiktan sonra ders bilgi paketlerinin sistem tizerinden kontroliinii
3. smif 6grenci Temsilcisi -
saglamak,
4. 4. Bologna siireci kapsaminda Ege Universitesi Bologna Esgiidiim Koordinatérliigii ve Ege Universitesi
Saglik Bilimleri Fakiiltesi Bologna Esgiidiim Komisyonu ile ig birligi i¢erisinde Bologna siirecinin
isletilmesini saglamaktir.
12.YATAY DIKEY Baskan: Prof. Dr. Nazan TUNA ORAN Ebelik bolimiine yatay ve dikey gecis islemleri igin 6grenci isleri ile is birligi halinde
GECIS ve DENKLIK ve Uyeler: . .
ONCEDEN o . bagvuru evraklarinin incelenmesi,
KAZANILMIS Ar. Gor. Illkay UNAL ) o ) N o . L .

. . i ' ) Yatay ve dikey gecis islemleri sirasinda, 6grencilerin gegis yapacaklari boliimlerde aldiklart derslerin
YETERLIKLERIN Ar. Gor. Emine DEMIR -Sekreter miifredat kapsaminda degerlendirilerek, ders muafiyetleri igin ilgili béliim ders 6gretim iiyelerinden
TANINMASI goriis alinmasi
KOMISYONU Ar. Gor. Aysenur AKAN ’

Ar. Gor. Giizin KARDES

2. sinif 6grenci Temsilcisi
3. smif 6grenci Temsilcisi

Yatay ve dikey gegis islemleri i¢in Ogrenci isleri ile is birligi icerisinde gegis siireci

iglemlerinin tamamlanarak bolim bagkanligina iletilmesidir.

Ayrica farkli tilkelerden aliman diplomalarin boliimde gegerli olup olmadiginin, siire ve kredi agisindan
esdeger egitimi 6ngoren diplomalar “Akademik Denklik” degerlendirilmesi kapsamindadir.

Boliimden mezun olan dgrencilerin talepleri durumunda bagvurularini degerlendirerek, gerekli bilgi ve
belgeleri 6grenci isleri, staj komisyonu ve gerekli durumlarda 6gretim iiyelerinden temin ederek boliim
bagkanligina sunmak,

Ozellikle “istihdam denkligi” ne de izin veren (tip, hemsirelik, ebelik, dis hekimligi,
veterinerlik, eczacilik, mimarlik, hukuk ve 6gretmenlik) meslekler arasinda yer alan Ebelik meslegi
igin Tip, Hemsirelik, Ebelik ve Diger Saglik Programlarinin Denklik Islemleri Y&nergesi’ne
uygun olarak gerekli islemleri yerine getirmek komisyon

sorumlulugundadir.

Komisyon, 6grencilerin bir yliksekogretim kurumunun 6rgiin egitimi disinda edindikleri kazanimlarin
taninmasi, kredilendirilmesi ve intibaki icin 6zel ilgi ile kazanilmis bilgi, beceri ve yetkinliklerinin
muafiyet smavlar1 yolu ile tanmnmasi, Is yeri ve staj deneyimlerinin portfolyo hazirlama yolu ile
taninmast ile ilgili gerekli diizenlemeleri yapar.

Komisyon, bireylerin hayat boyu 6grenme kapsaminda is ve giinliik hayatta bir yiiksekogretim kurumu
disinda edindikleri kazanimlar1 (bilgi ve becerileri) ile ilgili yapilan bagvurular sonucunda, 6nceden
edinilmis kazanimlarin taninmasi kapsaminda hangi derslerden yeterlilik sinavi agilip agilmayacagi
ders koordinatériiniin 6nerisi ile Fakiilte Y6netim Kuruluna sunar.

Komisyon, Ege Universitesi Onceki Ogrenmenin Taninmasi Yoénergesi uyarinca; yukarida

belirtilen gorevler yerine getirmekle yiikiimliidiir.
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13.WEB TASARIM N 5lid i icerizin siirekli oii 5
SOSY AL MEDYA ve Baskan: Dr. Og. Uy. Zehra BAYKAL 1. Boliim web sayfasim diizenlemek, igerigin siirekli giincel kalmasimi saglamak,
KOMIiISYONU AKMESE 2. Boliim web sayfasinda gerekli duyurularmn yapilmasini saglamak,
Uyeler 3. Boliimiin akademik ve idari personelinin bilgilerini giincellenmek,
Ar. Gor. Aysenur AKAN 4 e i1 et . L L
Ar. Gér. Nur DUMAN-Sekreter . Bolum ile ilgili haberlerin ve etkinliklerin web sayfasina eklenmesini saglamak,
2. simf 8grenci: Nurmina SAHIN 5. Akademik ve idari personel tarafindan bdliim web tasarim ve sosyal medya komisyonuna ait mail adresine
2. sinif drenci Temsilcisi .e—p.o.sta" }iolu il.e gonderilen bilgi ve belge mesajlarin1 web sayfasinda ve diger sosyal medya hesaplarinin
ilgili boliimlerinde yayinlamak,
3. simf 6grenci Temsilcisi 6. Web sayfasina ait tiim verilerin, dokiiman ve bilgilerin giivenilir bir sekilde saklanmasini saglamak,
4.smf dgrenci Temsilcisi 7. Fakiilte web komisyonu ile iletisim ve koordinasyonu saglamak,
8. Komisyon iiyeleri ile belirlenen zamanlarda toplanti giindemi olusturularak ilgili konular1 goriismek tizere
toplantilar gergeklestirmek,
9. Komisyonun yaptig1 calismalar, dnerileri, istek ve ihtiyaglar1 Boliim Baskanlig1’na rapor
halinde sunmaktir.
14.STRATEJIK PLAN Baskan: Prof. Dr. Rabia EKTI GENC 1. Universite ve fakiiltenin stratejik planina uygun olarak béliim stratejik plan taslagi olusturulmasini koordine
KOMISYONU Uyeler: etmek,
3. Bolumiin bes yillik stratejik plan taslagini boliim kurulu 6nerileri kapsaminda diizenleyerek, boliimiin
Dr. Ogr. Uy. Mahide D. AKYUZ ar.a.lsflrr{la iiniversitesi gésterge?.leri ile ﬁniversite izlem kriterleri ile es@dﬁmﬁnﬁ takip etmek
Ar. Gor. Giizin KARDES- 4. Bolimiin bes yillik stratejik plan taslagini olustururken Kkalite ve akreditasyon
Sekretarya calismalarmni, planlamalarini, komisyon raporlarin1 gézoniinde bulundurmak
" . S 5. Yilik  olarak  stratejik planm  izlem ve  degerlendirmesini bolim  kurulunda
4. smif 6grenci Temsilcisi
degerlendirmek,
6. Bolim kurulunun 6nerisiyle, stratejik plani yeniden diizenlemektir
15.ENGELSIZ EGE Baskan: Dr. Ogr. Uy. Mahide D. 1. Ege Universitesi Saghk Bilimleri Fakiiltesi Ebelik béliimii olarak dezavantajli ve engelli gruplara yonelik
KOMISYONU AKYUZ faaliyetlerin yiiriitiilmesini saglamak,
2. Ebelik boliimiinde 6grenim goren engelli 6grencilerimizin 6grenim hayatlarini kolaylagtirmak i¢in gerekli
Uveler: tedbirlerin alinmasi ve bu yonde diizenlemelerin yapilabilmesi icin ilgili fakiilte komisyonu ile igbirligi
Aye(;tr. Giizin KARDES- Sekr halinde calismak,
I or. Luzin $- Sekretarya 3. Ege Universitesi Engelsiz Ege Koordinatérliigii ve Fakiilte Komisyonu isbirligi ile yesil, turuncu ve mavi
Ars.Gor. Nur DUMAN bayrak oOdiillerinin almabilmesi ve siirdiiriilebilirligin saglanmasi i¢in boliim faaliyetlerinin planlanip
yiriitiilmesi,
4. Fakiilte Komisyonu igbirligi ile boliim Nigsan programi bagvurulari i¢in planlama ve bagvurularin yapilmasi,
5. Yeni kayit yapan &grencilerin engel durumlarini belirlemek ve ilgili danismanlariyla iletisime gegerek
mezun olana dek stireci takip etmek,
6. Engelli 6grencilerle ilgili, 6grencinin engel durumu, ihtiyaglari ve neler yapilacagini anlatan bireysel
uyarlama mektuplarini engelli 6grencinin akademik danigmantyla ve 6gretim iiyeleriyle paylagmak,
7. Engeli bulunan 6grencilerin kampiis hayatini kolaylastirarak, sosyal ve kiiltiirel alanda destek olmak,

iiniversitemizdeki etkinliklerden faydalanmalarini ve bu etkinliklere aktif olarak katilmalarini tesvik edici
calismalar yapmak,
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8. Engelli 6grenciler i¢in ayrica bir oryantasyon yapmak,
9. Engelli 6grencilerin 6grenci kuliiplerinde gorev almalarini, sosyal ve sportif topluluk faaliyetlere
katilimlarin1 tesvik etmek,
10. Ege Universitesi Engelsiz Ege Koordinatorliigii tarafindan diizenlenen toplant1 ve faaliyetlere katilmak,
koordinatorliik ile igbirligi kurmak, koordinatorliikten gelen duyurulari engelli 6grencilere duyurmak,
11. Engelsiz Ege Birim Komisyonu’nun gorev ve faaliyet alanina giren konularda projeler gelistirmek, seminer,
konferans ve benzeri faaliyetler diizenlemek,
12. Komisyon faaliyetlerinin planlanmasi ve gorev dagilimi icin toplantilar diizenlemek,
16.BIRIM AKADEMIK | Baskan: ~ Prof.  Dr.  Neriman 1. Birim akademik tesvik basvuru ve inceleme komisyonu oncelikle basvuru sahibinin faaliyetlerinin
TESVIK BASVURU SOCUKPINAR incelenmeye uygun olup olmadigma karar verir. Uygun goriilmeyen basvurular gerekgeli olarak,
VE INCELEME degerlendirilmek iizere komisyona iletilir.
KOMISYONU Uyeler: 2. Birim akademik tesvik bagvuru ve inceleme komisyonu basvurulari inceleyerek hazirladigi karar tutanagini,
Prof. Dr. Esin CEBER TURFAN ba§vumlarlg ilgili degerlendirrfle raporunu ve ekinde puan tablosunu imzali olarak boliim baskanina ilan
edilen takvime uygun olarak gonderir.
Prof.Dr. Nazan TUNA ORAN Birim akademik tesvik basvuru ve inceleme komisyonu tarafindan hazirlanan degerlendirme raporunda
. reddedilen veya puan degerinde degisiklik yapilan akademik faaliyetlerle ilgili olarak agiklamada
Dr. Ogr. Uy. Zehra B. AKMESE bulunulmasi zorunludur.
Dog. Dr. Ummahan YUCEL .
Komisyon, Akademik Tesvik Odenegi Yonetmeligi uyarinca; yukarida belirtilen gorevler yerine
getirmekle yiikiimliidiir.
%I?II\S/IIEIZL%TQLARLA Baskan: Dog. Dr. Aysun EKSIOGLU 1. Mezunlarla iliskileri giiclendirmek kapsaminda sosyal ve bilimsel etkinlikler diizenlemek,
KOMIiSYONU Uyeler: 2. Boliim Kariyer Planlama ve Gelistirme Komisyonu ile is birligi kurarak faaliyetler planlanmak,
Dog.Dr. Ummahan YUCEL 3. Dis paydas olan mezunlarimizdan alan geri bildirimler ile egitim amaglar ile program
Ar. Gor. Emine DEMIR ¢iktilarini giincellemektir.
Ar.Gor. Aysenur AKAN-Sekretarya
3. smif 6grenci Temsilcisi
4. smif 6grenci Temsilcisi
18. SOSYAL Baskan: Dr. Ogr. Uy. Mahide D. 1. Komisyon faaliyetleri boliim 6gretim iiye ve elemanlar isbirligiyle yiirtitiiliir.
ETKINLIKLER AKYUZ
KOMISYONU 2. Boliimdeki sosyal etkilesim faaliyetlerinin planlanmasi ve yiiriitiilmesini saglamak,
Uyeler: 3. Bolim 6gretim iiye-elemanlarinin dogum giinlerinde e-mail araciligiyla kutlama mesaji1 iletmek
Prof.Dr. Rabia EKTI GENC
4. *Hastanede yatis gerektiren hastalik durumlarinda, dogum, diigiin ve akademik yiikselme durumlarinda

Ar.Gor. Aysenur AKAN-Sekreter

hediyeler almak,

*Dogum(bebek kiyafeti vb), Diigiin (Ev hediyesi vb), Akademik yiikselme (Isimlik vb), Dogum giinii (Cigek vb),
Hastane (Cicek vb)

Revizyon Tarihi: ... 05.2023

Sayfa 11 /12




